GEMEINSCHAFTSSCHULE

OBERHAUSEN

Wirtschaft /
Berufs- und Studienorientierung
(WBS)




OBERHAUSEN

e e LS Das Fach Wirtschaft / Berufs- und Studienorientierung (WBS)

e Leitgedanken zum Kompetenzerwerb

Ziele der 6konomischen Bildung

Okonomisch geprigte Lebenssituationen
erkennen, bewaltigen, gestalten

Eigene Interessen in einer sich
verandernden Welt selbstbestimmt und
selbstbewusst vertreten

Starkung der Miindigkeit, die fiir die
berufliche Orientierung im Hinblick auf
die Planung und Gestaltung des
Ubergangs in Ausbildung, Studium ung
Beruf wichtig ist

Ziele der Berufs- und
Studienorientierung

e Aufzeigen unterschiedlicher Zuginge
zur Arbeits- und Berufswelt, diese
erkennen und mitgestalten

e Angebote der Arbeitswelt transparent
machen und mit den Interessen und
Fahigkeiten der SuS koordinieren

® USw.
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GEMEINSAM LERNEN - INDIVIDUELL FORDERN BEitrag der BS zu den LEitperspektiven

Allgemeine Leitperspektiven

e Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE)

e Bildung fir Toleranz und Akzeptanz von
Vielfalt (BTV): Starkung der Personlichkeit,
soziale Kompetenz, Konfliktfahigkeit, usw.

e Pravention und Gesundheitsforderung
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et Beitrag der BS zu den Leitperspektiven

Themenspezifische Leitperspektiven

e Berufliche Orientierung (BO)
Lebensweltorientierung / handlungs- , problem-,
Idsungsorientierte berufsvorbereitende
MafBnahmen / Selbst-, Fremdeinschatzung /
Kenntnisse uber Berufe und ihre
Ausbildungsgange, Schulen, Hochschulen /
Realbegegnungen / auBBerschulische Experten /
Reflexion und Organisation der eigenen
Berufswegeplanung / Kompetenzanalyse,
Eignungstests / Planung und Gestaltung des
Ubergangs in Ausbildung, Studium, Beruf
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Themenspezifische Leitperspektiven

e Medienbildung (MB)

e VVerbraucherbildung (VB)
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M Prozesshezogene Kompetenzen

Analysekompetenz

Urteilskompetenz

e Die SuS kdnnen ihre eigenen
Interessen, Fahigkeiten und
Potenziale in den Prozess fur ihre
berufliche Orientierung integrieren.
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Handlungskompetenz

e Die SuS kdnnen im Hinblick auf ihre Berufswahl
Handlungsalternativen bewerten und dabei ihre
Wertvorstellungen stetig Gberprufen.

Methodenkompetenz

e Die SuS kdnnen Quellen lber Berufe, Bildungs- und
Berufswege benennen und selbststandig ........
Erforschen.

e Erkenntnisse aus ...... aulerschulischen Lernorten
dokumentieren und prasentieren.

e Entscheidungsprozesse fiir die Berufswahl in einem
Portfolio dokumentieren.




BS ist wesentlicher Bestandteil individueller Forderung

KOMPETENZANALYSE PROFIL AC

Ziele der Einfuhrung des Verfahrens

Erfassung der tiberfachlichen, berufsrelevanten Kompetenzen einer Schilerin / eines
Schiulers

 Wahrnehmung der Starken einer Schiilerin / eines Schiilers
Erkennen von Ansatzpunkten zur Erstellung individueller Férderangebote

Starkung der Berufs- und Bildungswegeplanung der einzelnen Schiilerin / des
einzelnen Schulers

Einbeziehung der Schilerinnen und Schiler sowie der Eltern als wichtige Partner im
Lernprozess zur Berufs- und Bildungswegeplanung



BS ist wesentlicher Bestandteil individueller Forderung

KOMPETENZANALYSE PROFIL AC

Personale
Kompetenz

Die/der Jugendliche

Sozial-

Methoden-
kompetenz

kompetenz

mit seinen Potentialen und Wertvorstellungen

Kognitive
Basis-
kompetenz

Berufsfeld-
spezifische
kompetenz

Sozialkompetenz

Kommunikationsfahigkeit
Kritikfahigkeit
Teamfahigkeit

Berufsfeldbezogene

Kompetenz

handwerklich-technisch
kaufmannisch-verwaltend
padagogisch-helfend
fihrend-verkaufend
kreativ-sprachlich
untersuchend-forschend

Methodenkompetenz

Planungsfahigkeit
Problemldsefahigkeit
Prasentationsfahigkeit
Informationstechnische
Fahigkeit

Kognitive Basiskompetenz

Konzentrationsfahigkeit
Raumliches
Vorstellungsvermogen
Merkfahigkeit
Schlussfolgerndes Denken

Personale Kompetenz

Durchhaltevermégen
Selbststandigkeit
Ordentlichkeit
Verantwortungsfahigkeit

Berufs- und
Studieninteressenfragebogen
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GEMEINSAM LERNEN - INDIVIDUELL FORDERN

Wichtiges
: Element der
KOMPETENZANALYSE PROFIL AC Ergebnis e
individuellen
A Berufs-
ABLAUFSCHEMA EINER KOMPETENZANALYSE
wegeplanung
[ Tests und J Aufgabenauswahl
Fragebogen ¢
Beobachtung
v
v Beurteilung v
[ A:l:‘s’ﬁgﬂzﬁge ] ‘L Selbsteinschitzung
Bewertung ¢ Zelgt Starken und
l | Talente auf
v * Unterstitzt bei der
Individuelles Kompetenzprofil EntWiCklung
\I' realistischer Berufs-
Riickmeldegespréch
J’ < und

Studienvorstellungen
Individuelle Férderung berufs- und studienrelevanter Kompetenzen
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BS ist wesentlicher Bestandteil individueller Forderung

festgestellten Kompetenzen
Basierend auf vorhandenen Potenzialen
personlichen Interessen

personliche Bildungs- und
Erwerbsbiografie
. . eigenverantwortlich zu gestalten
Mit dem Ziel
der Dokumentation des Prozesses




e Vorlaufige Umsetzung der BS an der GMS Oberhausen
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ST Klassenstufen 5/6/7

Q Lions-Quest
Sozialkompetenztraining

Klassenfindung Schulsozialarbeit

( AlVo

Schulsozialarbeit

Klassenstufe 5

Klassenstufe 6 Sozialkompetenztraining

Beziehungen und Geflihle

| y BeoNetzwerk
Sozialkompetenztraining -
Kompetenz - Orientierung - Beruf
Volksbank
Umgang mit Geld = == Bruhrain-Kraich-Hardt eG

Klassenstufe 7

Sozialtraining

==
Einblicke in die Berufswelt f’m

- d_lungen-z-;kugﬂstag

Einblick in die Berufswelt
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“ % Klassenstufe 8

.
oSy
EWG: BORS — Praktikum Ch lbon re
(Vor- und Nachbereitung) glonaleﬁ -
Ush;
Idu'&'Sm
D: Erstellen von eSS‘?n
Bewerbungsunterlagen
Erstes Schul Einstiegin b'I:us-
. = ildungs-
Betriebs-
. laufbahn- deine bot- i. m
praktikum
beratung Bewerbung, G schafter, | ®#*
1 Woche
G,M
Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Feb. Marz April Mai Juni Juli
= Mitmachen PP S Werkstatt-
Mitmacheny L Girls"- und .
Ebtm i T Boys™ Day camp im
Ehrensache G'ng@y U Sommer
[—IANDWERKSKAMMEH P
KARLSRUHE 4
Starkenarbeit sratt KOOBO - Projekt (Kooperative Berufsorientierung), G u. M
in der BS, G “'schule ! 2 .
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Klassenstufe 9

u
Ch VOn reg'
lop
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G, M

e Berufsberatung, Agentur fiir Arbeit, G, M n AUsb i1,
Hngs
Messe,
BIZ — Besuch
Zweites G u. M: Duale
Betriebs- | Ausbildung Tag der
raktikum | M u. E: Berufs- >chuldner:
g t beratung
1 Woche | Studium, information
usw.
Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Fod m z April Mai Juni Juli Aug.
" Werkstattcamp
im
ANDWERKSKAMMER &'
KARLSRUHE
,Jugend
Technik
Schule” Einstieg in deine - g?l.lﬁba?nqllc(raich—Hardt eG
firuzhaal Kreativ- Bewerbung beratung
werkstat G,M
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“ " Klassenstufe 10

Q Berufs- und Studienberatung, Agentur fiir Arbeit
. ¥ BIHK SR
e g B [ -

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

UNST |

Ausbildungsbotschafter, M | Studienbotschafter, E

Sept. Okt. Nov. Dez. Jan.| Feb. | Marz April Mai Juni Juli
Mitmachen - Girls'-, Boys'-Day
Ehrensache
.--v Jungen-Zukunftstag ,
Vorstellungs- Be CirlsDay
gespréache, M suCh VA

BeolNetzwerk

Kompetenz - Orientierung - Beruf



